REPUBLIKA HRVATSKA
POVJERENSTVO ZA UTVRDPIVANJE
REPREZENTATIVNOSTI

Zagreb, Ulica grada Vukovara 78

KLASA: 150-03/22-02/02

URBROJ: 689/1-22-8

Zagreb, 17. ozujka 2022.

Povjerenstvo za utvrdivanje reprezentativnosti, u postupku pokrenutom po zahtjevu
Hrvatskoga sindikata telekomunikacija za utvrdivanje reprezentativnosti sindikata za
kolektivno pregovaranje o sklapanju kolektivnog ugovora na razini HRVATSKE UDRUGE
POSLODAVACA - UDRUGE INFORMATICKE I KOMUNIKACIJSKE DJELATNOST],
na temelju odredbe ¢lanka 24. stavka 1. Zakona o reprezentativnosti udruga poslodavaca i
sindikata (,,Narodne novine* broj: 93/14 1 26/15, u daljnjem tekstu: Zakon),donosi

RJESENJE

I. Hrvatski sindikat telekomunikacija, Park Stara Tresnjevka 2, Zagreb,

reprezentativan je za kolektivno pregovaranje o sklapanju kolektivnog ugovora na razini
HRVATSKE UDRUGE POSLODAVACA - UDRUGE INFORMATICKE I
KOMUNIKACIJISKE DJELATNOSTI, Radnicka cesta 52 1 37 a, Zagreb.

II. Republicki sindikat radnika, Palmotic¢eva 55, Zagreb i Sindikat grafi¢ke i nakladniéke
djelatnosti Hrvatske, Ulica Sandora Bre$¢enskoga 4, Zagreb,

nisu reprezentativni za kolektivno pregovaranje o sklapanju kolektivnog ugovora na razini
HRVATSKE UDRUGE POSLODAVACA - UDRUGE INFORMATICKE I
KOMUNIKACIJISKE DJELATNOSTI, Radni¢ka cesta 52 1 37 a, Zagreb.

III. Danom izvr$nosti ovoga rjeSenja prestaje dosadasnja reprezentativnost.

IV. RjeSenje postaje izvrsno danom dostave stranci.

ObrazloZenje

Hrvatski sindikat telekomunikacija podnio je 28. sijenja 2022. Povjerenstvu za
utvrdivanje reprezentativnosti na temelju odredbe ¢lanka 7. stavka 4. Zakona zahtjev za
utvrdivanje reprezentativnosti sindikata za kolektivno pregovaranje radi sklapanja
kolektivnog ugovora na razini HRVATSKE UDRUGE POSLODAVACA - UDRUGE
INFORMATICKE I KOMUNIKACIJSKE DJELATNOSTI.

U skladu s odredbom ¢lanka 23. stavka 4. Zakona, Povjerenstvo je objavilo javni
poziv sindikatima koji imaju radnike ¢lanove zaposlene u poslodaveima udruZenim u
navedenoj granskoj udruzi poslodavaca za dostavu podataka na nacin i u skladu s odredbom
¢lanka 22. stavka 1., a u vezi odredbe &lanka 22. stavka 3. Zakona.

Javni poziv objavljen je 31. sije¢nja 2022. na mreZnim stranicama Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.



3.

Podatke o broju ¢lanova u pojedinim poslodavcima, ¢lanovima udruge poslodavaca,
dostavili su Hrvatski sindikat telekomunikacija, Republi¢ki sindikat radnika i Sindikat
grafi¢ke i nakladnic¢ke djelatnosti Hrvatske.

Prema dostavljenim podacima, na 31. prosinca 2021., posljednji dan mjeseca koji je
mjesecu u kojem je objavljen javni poziv, Hrvatski sindikat telekomunikacija u ¢lanovima
predmetne granske udruge poslodavaca ima 3.130 ¢lanova koji su poslodaveu dali pisanu
suglasnost za ustezanje sindikalne ¢lanarine od place, 144 ¢lana koji koriste pravo na rodiljne
i roditeljske potpore u skladu s posebnim propisom te 7 ¢lanova koji samostalno uplacuju
sindikalnu ¢lanarinu, ukupno u podruéju pregovora 3.281 ¢lana. U broj ¢lanova sindikata,
relevantan u ovom postupku, nisu uzeti u obzir ¢lanovi sindikata iskazani u trgovackim
drustvima koja nisu ¢lanovi predmetne udruge poslodavaca.

Republic¢ki sindikat radnika u podruc¢ju pregovora ima ukupno 244 ¢lanova, a Sindikat
graficke i nakladnicke djelatnosti Hrvatske 205 ¢lanova koji su poslodaveu dali pisanu
suglasnost za ustezanje sindikalne ¢lanarine od place.

Odredbom ¢lanka 8. stavka 1. Zakona propisano je da se u postupku utvrdivanja
reprezentativnosti sindikata iz ¢lanka 7. stavka 4. Zakona reprezentativnim sindikatom smatra
sindikat koji na razini za koju se utvrduje reprezentativnost ima najmanje dvadeset posto
radnika ¢lanova od ukupnog broja sindikalno organiziranih radnika zaposlenih na razini na
kojoj se utvrduje reprezentativnost.

Ukupni broj sindikalno organiziranih radnika zaposlenih kod poslodavca Povjerenstvo
utvrduje u skladu s odredbom ¢&lanka 23. stavka 5. Zakona, prema kojoj je ukupan broj
sindikalno organiziranih radnika zbroj radnika ¢lanova svih sindikata koji sudjeluju u
postupku utvrdivanja reprezentativnosti te u ovom predmetu iznosi 3.730.

S obzirom na navedene podatke, ¢lanstvo Hrvatskog sindikata telekomunikacija je
87,96%, ¢&lanstvo Republi¢kog sindikata radnika 6,54%, a ¢lanstvo Sindikata graficke i
nakladni¢ke djelatnosti Hrvatske 5,5% od ukupnog broja sindikalno organiziranih radnika u
¢lanovima predmetne udruge poslodavaca, utvrdenog u skladu s odredbom ¢lanka 23. stavka
5. Zakona.

Slijedom navedenoga, Povjerenstvo je ocijenilo da uvjete za reprezentativnost za
kolektivno pregovaranje o sklapanju kolektivnog ugovora na razini HRVATSKE UDRUGE
POSLODAVACA - UDRUGE INFORMATICKE I KOMUNIKACIISKE DJELATNOSTI
ispunjava Hrvatski sindikat telekomunikacija, dok te uvjete ne ispunjavaju Republi¢ki
sindikat radnika i Sindikat grafi¢ke i nakladnic¢ke djelatnosti Hrvatske, stoga je odluc¢eno kao
u izreci ovoga rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovoga rjeSenja zalba nije dopustena, ali se mg

pokrenuti upravni spor tuzbom
Sy



DOSTAVITI:
1. Hrvatski sindikat telekomunikacija
Park stara TreSnjevka 2, Zagreb

2. Republicki sindikat radnika
Palmotiéeva 55, Zagreb

3. Sindikat graficke i nakladnicke djelatnosti Hrvatske
Ulica Sandora Bresé¢enskog 4, Zagreb

4. Evidencija i pismohrana, ovdje



